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Αθήνα, 9 Νοεµβρίου 2017 

∆ελτίο Τύπου  
 

Η Mondelez στηρίζει τους νέους  
µε το Πρόγραµµα «Top2Top Engineering Challenge» 

 
 

Η Mondelez, µέσω του Προγράµµατος «Top2Top Engineering Challenge», πρόσφερε τη 

δυνατότητα σε 22  απόφοιτους Πολυτεχνικών Σχολών να συµµετάσχουν σε µια πρωτοβουλία 

της εταιρίας που έχει στόχο  την ενεργή υποστήριξη σε νέους ανθρώπους που βρίσκονται στην 

αφετηρία της επαγγελµατικής τους σταδιοδροµίας.  

Το Πρόγραµµα «Top2Top Engineering Challenge» έδωσε την ευκαιρία στους νέους 

αυτούς να έρθουν σε άµεση επαφή µε τη Mondelez, που αποτελεί τον παγκόσµιο ηγέτη στην 

κατηγορία των σνακς,  τα στελέχη της και τον τρόπο λειτουργίας της. Το «Top2Top Engineering 

Challenge» έρχεται ως συνέχεια του «Top2Top Business Challenge» που έλαβε χώρα τον 

Ιούλιο.  

Η γνωριµία µε τη Mondelez πραγµατοποιήθηκε µέσα από την παρουσία των 

συµµετεχόντων στις εγκαταστάσεις του Εργοστασίου Παυλίδη, της πρώτης και πιο ιστορικής 

σοκολατοβιοµηχανίας της χώρας µε περισσότερα από 150 χρόνια ζωής. Το Εργοστάσιο 

Παυλίδη παράγει σε ετήσια βάση χιλιάδες τόνους αγαπηµένων προϊόντων όπως τις σοκολάτες 

Υγείας Παυλίδη και Lacta καθώς και τη Merenda. 

Οι συµµετέχοντες είχαν την ευκαιρία να γνωρίσουν από κοντά τις γραµµές παραγωγής 

και να ενηµερωθούν για τις δυνατότητες απασχόλησης των Μηχανικών στις διάφορες 

λειτουργίες της Εφοδιαστικής Αλυσίδας (Integrated Supply Chain) στη εταιρεία. Επίσης, είχαν τη 

δυνατότητα να αναδείξουν τις ικανότητες και τις δεξιότητές τους µέσα από µία σειρά  

πρωτότυπων δοκιµασιών. Σε όλη αυτή τη διαδικασία, περισσότερα από 20 στελέχη από 

διάφορα  τµήµατα της Mondelez ήταν στη διάθεση των συµµετεχόντων για να απαντούν στα 

ερωτήµατα τους, να τους καθοδηγούν, αλλά και να τους βοηθήσουν να γνωρίσουν τις αξίες και 

την κουλτούρα της Mondelez. 

Οι δοκιµασίες περιελάµβαναν την αντιµετώπιση πρακτικών προβληµάτων της 

εφοδιαστικής αλυσίδας και την «απόδραση» από ένα ειδικά διαµορφωµένο escape room που 

ανέδειξε τις δεξιότητες τους. Παράλληλα,  οι κορυφαίοι εκ των συµµετεχόντων αντιµετώπισαν 
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την πρόκληση ενός «elevator pitch»  στο οποίο είχαν τη δυνατότητα να παρουσιάσουν τον 

εαυτό τους στη διοίκηση του Εργοστασίου Παυλίδη µέσα σε σύντοµο χρονικό διάστηµα.    

Οι συµµετέχοντες είχαν επίσης την ευκαιρία να λάβουν πρακτικές συµβουλές 

προετοιµασίας και καθοδήγησης (coaching / mentoring) όπως για παράδειγµα η ορθή σύνταξη 

ενός βιογραφικού σηµειώµατος, η παρουσία σε συνέντευξη µε µελλοντικό εργοδότη και η χρήση 

των µέσων κοινωνικής δικτύωσης.  

Παράλληλα, η Mondelez  θα συνεχίσει να προσφέρει συµβουλές προετοιµασίας και 

καθοδήγησης σε όλους τους συµµετέχοντες του «Top2Top Engineering Challenge» και στους 

επόµενους µήνες.  

Η Mondelez έµπρακτα στηρίζει και ενισχύει τη συνεργασία της µε τους νέους και την 

ακαδηµαϊκή κοινότητα µε ενέργειες που περιλαµβάνουν τη συµµετοχή της σε ηµέρες καριέρας 

και εκπαιδευτικές ηµερίδες Πανεπιστηµίων. 

Οι άνθρωποι της Mondelez, αποτελούν το βασικότερο κεφάλαιο της εταιρίας η οποία 

παρέχει εκπαίδευση και εξέλιξη, ποιοτικό και ασφαλές εργασιακό περιβάλλον, αντικειµενικά 

συστήµατα αξιολόγησης. Τα στοιχεία αυτά δηµιουργούν ένα µοναδικό περιβάλλον για τους 

εργαζόµενους και αναδεικνύουν την εταιρία µεταξύ αυτών που δηµιουργούν προσδοκίες για ένα 

καλύτερο αύριο στην επιχειρηµατικότητα και την απασχόληση στην Ελλάδα. 

 

Σχετικά µε τη Mondelez International 

Η Mondelez International οικοδοµεί την καλύτερη επιχείρηση σνακ στον κόσµο, µε καθαρά έσοδα 

περίπου 26 δισ. δολάρια το 2016. ∆ηµιουργώντας περισσότερες στιγµές χαράς σε περίπου 165 χώρες, η 

Mondelez International είναι παγκόσµιος ηγέτης στα µπισκότα, τη σοκολάτα, τη τσίχλα, την καραµέλα και 

τα ροφήµατα, µε παγκόσµια Power Brands. Η Mondelez International είναι µέλος των δεικτών Standard 

and Poor's 500, NASDAQ 100 και Dow Jones Sustainability Index. 

 

Σχετικά µε τη Mondelez στην Ελλάδα 

Η Mondelez International έχει παρουσία αρκετές δεκαετίες στην Ελλάδα και brands µε ιστορία 

άνω των 100 χρόνων, ενώ προωθεί µε ευθύνη αγαπηµένα προϊόντα όπως σοκολάτες Lacta, Υγείας 

Παυλίδη, Παυλίδη Γεµιστές, κουβερτούρα Παυλίδη, Kiss, γκοφρέτα 3BIT, Merenda, τυρί κρέµα 

Philadelphia, µπισκότα OREO και Εργαστήρι Παυλίδη, ροφήµατα σοκολάτας Lacta και Cadbury, τσίκλες 

Trident, Dentyne, καραµέλες Halls.   

 

Στοιχεία επικοινωνίας: ∆ηµήτρης Αγραφιώτης, Corporate & Government Affairs Manager, τηλ.: 

2102889041, κιν.: 6944800078, email: dimitrios.agrafiotis@mdlz.com  

 

 


